A
|

REGULAMENTO DO
PROGRAMA DE
MONITORIAS

2024

\\ UNI
W GUAI RACA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE




U N I Mantenedora: SESG Sociedade de Educagdo Superior Guairacd Ltda
Z  Credenciamento Portaria N° 463 de 07/05/20 DOU N° 88 de 11/05/20
G UAI RACA Credenciamento EAD Portaria N° 1.010 de 20,/05/19 DOU N° 96 de 21/05/19

> CNPJ 06.060.722/0001-18

REGULAMENTO PARA O PROGRAMA DE MONITORIAS DA UNIGUA IRACA

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1°. A funcdo de monitor relaciona-se as atividades de uma determinada
disciplina ou conjunto de disciplinas afins, sempre sob a orientacdo de um docente e
servira como instrumento para a melhoria do ensino da graduacdo e da pés-

graduacéo.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2°, S&o objetivos da monitoria:

. A complementacdo da formacdo académica e a aplicacdo dos
conhecimentos adquiridos;

Il. Estimular o interesse do académico na carreira docente, através de
atividades de natureza pedagogica, desenvolvendo habilidades e competéncias
proprias desta atividade;

lll. Pesquisar novas metodologias de ensino adequadas ao ensino da
disciplina participante;

IV. Estimular a participacdo em projetos de pesquisa e extensao no ambito da

disciplina.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS

Art. 3°. S&o requisitos basicos para o académico participar do Programa de
Monitoria em qualquer das duas opc¢des:
|. Ser aluno regularmente matriculado em curso de graduagdo ou pos-
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graduacéo do Centro Universitario Guairacd;

Il. Ter cursado com aprovacgao a disciplina objeto da monitoria e demonstrar
dominio de seu conteudo;

lll. Apresentar coeficiente académico igual ou superior a sete, resultante da
média aritmética das notas das disciplinas cursadas no ano anterior;

IV. Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;

V. Nao estar cumprindo pena disciplinar.

Paragrafo Unico. Para a monitoria remunerada o candidato ndo podera estar
usufruindo de qualguer outro tipo de bolsa oferecida pelo Centro Universitario
Guairacd, ou do PROUNI, ou ainda outros meios de financiamentos.

Art. 4°, Os académicos de outras instituicdes poderédo se candidatar apenas a

monitoria voluntéria e atender o determinado nos incisos de ll e V.

CAPITULO IV
DAS CATEGORIAS E DA REMUNERACAO

Art. 5°. Serdo consideradas duas categorias de monitores: dos Bolsistas, que
terdo retribuicdo financeira, sob forma de bolsa e a dos Voluntarios.

8 1°. A monitoria remunerada terd um valor igual a 40% (quarenta por cento),
do valor da mensalidade do curso em que o0 académico estiver matriculado, durante
o periodo em que estiver participando do Programa de Monitoria.

§ 2° A remuneracgdo dar-se-a do desconto na mensalidade do curso a ser
paga pelo monitor.

§ 3°. O monitor voluntario devera assinar Termo de Concordancia, logo apés
a selecado, de que esta ciente que nao recebera qualquer incentivo financeiro pelo

exercicio da monitoria.

Art. 6°. O exercicio da monitoria quer para bolsista, quer para voluntarios, nao
implicara em vinculo empregaticio com o Centro Universitario Guairaca ou sua

Mantenedora.
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CAPITULO V
DAS BOLSAS E PRAZOS

Art. 7°. A monitoria voluntaria tera o seu numero de vagas definidas pela
Coordenacédo de Curso nas duas Ultimas semanas de cada semestre letivo e
encaminhadas para aprovacéo do Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico. O edital para a monitoria voluntaria sera publicado sempre

na ultima semana de cada semestre letivo.

Art. 8°. O numero de vagas para monitorias remuneradas sera definido pela
Reitoria, ouvida a Coordenacao de cada curso.
Paragrafo Unico. O edital de vagas remuneradas sera definido e publicado

no inicio de cada ano letivo e revista se necessario a cada semestre.

Art. 9°. O monitor voluntario ou remunerado devera assinar contrato com o
Centro Universitario Guairacd, por um semestre letivo, podendo ser prorrogado no
MAaximo por mais um semestre.

Paragrafo Unico. Ap0s este periodo o académico podera submeter-se a novo

processo seletivo.
Art. 10. Seré vetado o exercicio cumulativo de monitorias.
CAPITULO VI
DA INSCRICAO E SELECAO DE CANDIDATOS

SECAO |
DAS INSCRICOES

Art. 11. As inscricOes serdo feitas nas respectivas Coordenacdes de Curso de

acordo com as datas e apresentacdo da documentacédo solicitada em edital.
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Art. 12. Nao serao aceitas inscrigcbes por procuracao, por correspondéncia ou

condicional.

Art. 13. O candidato sO6 podera inscrever-se em uma das categorias de
monitoria.
Paragrafo Unico. Feita a inscricio ndo serd autorizada a mudanca de

categoria ou de disciplina de monitoria.

SECAO II
DA SELECAO

Art. 14. O processo de admissdo de monitores voluntarios ou remunerados
sera feito através de selecdo a cargo das coordenacgfes de curso, observando-se os
seguintes critérios:

|. Prova de contetudo de acordo com o especificado em edital e atendendo as
peculiaridades de cada disciplina;

Il. Prova pratica para as disciplinas de natureza pratica, cujos resultados
deverdo compor média com as provas de conteudo.

Paragrafo Unico. A anélise da documentacdo e do histérico escolar para

atender o previsto nos itens I, 1l e Il do Art. 3° tera carater eliminatorio.

Art. 15. Para efeito de classificacdo serd considerado satisfatério a média
minima de 6,0 (seis inteiros).

§ 1° Em caso de empate sera aprovado o académico com maior nota de
aprovacao na disciplina constante no historico escolar.

8§ 2° Permanecendo o empate serd classificado a candidato com a maior
idade.

Art. 16. Cabera ao Coordenador de Curso zelar para que a prova e/ou provas
da selecdo de monitores tenham o mesmo nivel de complexidade e que este nivel

garanta a selecéo de académicos qualificados para a funcéo.

Art. 17. ApOs a selecdo e homologacdo dos resultados o edital de aprovacao
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serd encaminhado a Reitoria que emitira a devida Resolu¢do para designar o
monitor.

CAPITULO ViI
DAS ATRIBUICOES

SECAO |
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 18. Sao atribuicdes do Colegiado de Curso:

I. Analisar e aprovar o projeto e o plano de trabalho de monitoria;

Il. Elaborar e aprovar os critérios de sele¢cdo a monitoria;

lll. Promover a selecdo dos candidatos a monitoria;

IV. Encaminhar a Reitoria do Centro Universitario Guairaca semestralmente,
relatorio de avaliacdo da monitoria (ou dos monitores);

V. Comunicar a Reitoria do Centro Universitario Guairacd, os casos de
suspensao de monitores, substituindo, caso necessario 0 monitor;

VI. Expedir certificado de exercicio da monitoria, desde que o monitor tenha

tido frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria do plano de trabalho e seu
relatorio de atividades aprovado.

SECAO Il
DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 19. Sao atribuicées do professor orientador:

|. Participar do processo de selecdo dos candidatos a monitoria;

Il. Elaborar o projeto, orientar e supervisionar o plano de trabalho do monitor;
lll. Emitir parecer sobre o relatério final das atividades apresentadas pelo

monitor;

IV. Dar ciéncia ao Colegiado de Curso caso 0 monitor deixe de cumprir as
obrigacdes definidas no plano de atividades.
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SECAOQ Il
DO MONITOR

Art. 20. S&o atribuigcbes do monitor:

|. Auxiliar os professores na execuc¢do de tarefas didaticas;

II. Auxiliar os alunos no desenvolvimento do conteudo programatico das
disciplinas em laboratorios de ensino, de campo e pesquisas;

lll. Apresentar ao Colegiado de Curso relatorio detalhado de suas atividades;

IV. O monitor, em nenhuma hip6tese podera ministrar aulas em substituicao

ao professor.

CAPITULO ViII
DO EXERCICIO DA MONITORIA

SECAO |
DO RELATORIO DE ATIVIDADES

Art. 21. O monitor devera apresentar ao final do semestre o relatorio de suas
atividades, com o parecer do professor orientador a Coordenacéo do Curso.

Paragrafo Unico. O relatdrio devera ser apreciado em reunido do Colegiado.

Art. 22. A néo entrega do relatério acarretara a rescisdao do contrato e
impedira a inscricdo do monitor em novos processos de selecdo de monitoria em

gualquer das categorias.

SECAO Il
DO CANCELAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA

Art. 23. O exercicio da monitoria serd cancelado nas seguintes
circunstancias:
I. Por indicacdo do professor da disciplina a qual o monitor esta vinculado

apos a aprovacao do Colegiado de Curso;
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Il. Por suspensdo imposta ao aluno no periodo em que se encontrar no
exercicio da monitoria;

lll. Por trancamento de matricula;

IV. Por frequéncia inferior a oitenta por cento nas atividades de monitoria a
cada més;

V. Por ndo apresentar o relatério em tempo habil.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. O monitor devera exercer suas funcées em regime de 10 (dez) horas

semanais de efetivo trabalho sem prejuizo das atividades académicas.

Art. 25. O candidato ndo podera inscrever-se em monitorias de disciplinas

guando os horarios de exercicio desta coincidam com o seu horario regular de aulas.

Art. 26. Cabera a Reitoria definir no Calendario Académico os prazos de

modo a garantir a execucao deste regulamento.

Art. 27. O aproveitamento de horas de monitoria para as atividades
complementares esta definido no Regulamento de Atividades Complementares do

Centro Universitario Guairaca.

Art. 28. Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados pelo
Colegiado de Curso, pela Reitoria, e em instancia final serdo submetidos ao CAEPE
- Conselho de Administracao, Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 29. Este Regulamento entra em vigor apés aprovacao pelo CAEPE e na

data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prof. Ms. Juar@Z Matias Soares
Reitor

Home Page: uniguairaca.com.br
Rua XV de Novembro, n® 7050 — Cx. Postal 281 — Fone/Fax (42) 3622-2000 — CEP 85.010-000 — GUARAPUAVA-PR





